
 

 

 

健康経営宣言  
 

"Wellness in Every Beat !"  

” Health Enhances Productivity ! "  

「一日のはじまりから 健康的な生活を  

── 健やかさは 生産性を高める力 ！」  

 

基本方針 

進和グループは、「社訓」「コーポレート・メッセージ」 「企業使命」 「企業行動指針」

からなる経営理念のもと、 従業員が心身ともに健康で、個性や能力を最大限に発揮する

ことが会社の発展につながるものと考えています。以下 の項目を中心に実施していきま

す。  

１． 心身共に健康であり続けるため に、 禁煙・ 食事・運動・睡眠に関する啓発活動を

推進します。  

２． 多様な働き方 の提供を通じた ワークライフバランスの充実 、 階層や世代を超えた

従業員同士のコミュニケーション促進に取り組 みます。  

３． ストレスチェック結果 のフィードバック や職場環境改善の取り組みなどによって

メンタルヘルスケア と こころの豊かさ のサポート を継続的に実施します。  
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